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Ghid practic de inscriere in platforma ADAPT

Proiect: Adaptare Digitala in Asiguradri prin Pregadtirea angajatilor pentru era Tehnologica, cod SMIS

331721

Acest ghid te ajuta sa te inscrii corect in platforma ADAPT si sa te pregatesti pentru participarea la cursuri.
1. Eligibilitate
Pentru a putea aplica, trebuie sa indeplinesti urmatoarele conditii:

Sa ai contract individual de munca (norma intreaga sau partiala).

e Safiiangajat(a) intr-o companie din domeniul asigurarilor, reasigurarilor sau fondurilor de pensii
private.

e Sa ai domiciliul sau resedinta in regiunea Bucuresti-lifov.

® Sa aivarstaintre 18 si 64 de ani.

e S3 ai studii minime nivel ISCED 3 (ex.: absolvirea studiilor liceale).

Sfat: Daca nu ai toate documentele in format digital, pregateste-le in avans scanate, in PDF si lizibile.
1a. Autoevaluare si test competente digitale
Tnainte de a incdrca dosarul, este obligatoriu sa:

1. Completezi autoevaluarea digitala — acest chestionar evalueaza nivelul tdu actual de competente
digitale.
2. Dai testul de competente digitale — testul masoara cunostintele tale digitale si va fi folosit pentru

a te incadra la cursurile corespunzatoare nivelului tau.
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Sfat: Rezultatele trebuie completate cu atentie si sinceritate, intrucat ele stau la baza alocarii catre
cursurile potrivite nivelului fiecaruia. Nu este necesar ca raspunsurile sa fie perfecte — este important ca
ele sa reflecte cat mai fidel competentele digitale actuale, pentru ca procesul de formare sa fie cu adevarat

relevant si eficient

2. Documentele necesare pentru dosar

Dosarul trebuie sa fie complet si sa contina toate documentele obligatorii.

a) Documente generale

e Formularul de inregistrare -completat in platforma
® Cerere de inscriere — Anexa 4
e Declaratii:

o Consimtamant GDPR — Anexa 6

0 Angajament participare — Anexa 7

o Evitare dubla finantare — Anexa 8

o Notificare GDPR — Anexa 9

b) Documente de identitate - copie, conform cu originalul, semnata olograf

e Carte de identitate (BI/CI/CEI)
o Pentru persoanele care detin CEl: certificat de atestare a domiciliului/resedintei

(descarcat de pe https://hub.mai.gov.ro)

e Certificat de nastere

e Certificat de casatorie sau hotdrare judecatoreasca (daca ai schimbat numele)

c) Documente de studii - copie, conform cu originalul, semnata olograf

e Diploma de bacalaureat sau diploma de licenta

d) Documente privind statutul profesional
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e Adeverinta de la locul de munca (cu cod COR, norma si durata contract) — Anexa 13
sau

e Copie a contractului individual de munca (conform cu originalul, semnata olograf)

e) Documente pentru grupuri vulnerabile (daca este cazul)

e Dovezi privind: dizabilitati, apartenenta etnica, statut de migrant, excluziune locativa etc.
Atentie! Fiecare document va fi semnat olograf, scanat si incarcat in format PDF, de maxim 50MB.

3. Depunerea dosarului

e Dosarul se depune exclusiv prin platforma ADAPT, in format PDF.

e Documentele trebuie sa fie completate, semnate si lizibile.

e Daca dosarul este validat, vei primi notificare prin platforma ca poti continua procesul.

e Daca dosarul necesita clarificari sau corectii, vei primi o notificare cu detalii despre ce trebuie

completat sau modificat.

Dupa validarea dosarului in platforma, trebuie trimis in original la:
Bd. Marasti nr. 2, Bucuresti

Tn atentia: Nicoleta Burca — Expert grup tint3

Sfat: Pastreaza copii digitale ale tuturor documentelor si confirmarile de trimitere.
4. Documente suplimentare dupa alocarea la cursuri
Daca vei fi acceptat(a) la cursuri, va fi nevoie de:

e Contract de acordare subventii — Anexa 10 (pentru cursurile pentru care se acorda subventie de
participare)
e Contract de formare — Anexa 11

e Declaratie GDPR pentru formare — Anexa 12
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5. Sfaturi practice

1. Verifica eligibilitatea inainte de a incepe completarea dosarului.
2. Completeaza toate formularele cu atentie, inclusiv datele privind angajatorul si codul COR.
3. Scanare clara: Foloseste un scanner sau o aplicatie de scanare mobild pentru a asigura

lizibilitatea.

Organizeaza dosarul PDF: sa fie clar numerotate si denumite.
Pastreaza copii: atat digitale, cat si print, pentru eventuale verificari ulterioare.

Respecta termenele indicate pe platforma ADAPT.

N o v o~

Monitorizeaza notificarile din platforma pentru a sti imediat daca dosarul tau este validat sau

daca necesita clarificari.
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